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RESOLUGAQ N° 287, 06 de junho de 2018.
Altera o Regimento Interno do Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Rio
Passo Fundo.

O CONSELHO DE RECURSOS HIDRICOS DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuigbes conferidas pela Lei
Estadual n® 10.350, de 30 de dezembro de 1994, regulamentada pelo Decreto n® 36.055, de 04 de julho de 1995, e suas
posteriores modificagtes aplicaveis a matéria,

considerando a Resolugdo CRH n® 26/2006 gque aprovou o Regimento Interno do Comité de Gerenciamento da Bacia
Hidrografica do Rio Passo Fundo;

considerando a proposta aprovada de alteragdo do Regimento Interno na plenaria do Comité conforme disposto nas
Atas 78 e 97;

RESOLVE:

Art.1°— Alteraro art. 2°, o art. 9°, 0 § 4°do art. 14 e 0 § 7* do art. 16 do Regimento Interno do Comité de Gerenciamento
da Bacia Hidrografica do Rio Passo Fundo, aprovado pela Resolugao CRH 26/2006, que passam a vigorar com a seguinte
redacgio:

“Art. 2° — A sede do Comité Passo Fundo serd em um dos municipios da sua area de abrangéncia da bacia
hidrografica”.

“Art. 9° — Comité mantera uma Secretaria Executiva, coordenada por um Secretario Executivo e auxliada por um
Assessor de Comunicagdo, podendo contar com um auxliar administrativo, por meio de processo seletivo puablico, e
referendado pelo plenario do Comité, com a finalidade de obter o apoio necessario ao desenwolvimento das atividades
pertinentes”.

“Art. 14.

()

8§47 - O Presidente, o Vice-Presidente e a Comissé&o Fiscal serdo eleitos enfre os representantes das entidades titulares
do Comité, pertencentes ao grupo de usuarios da agua e da populagio da bacia, por maioria absoluta dos wotos dos
representantes legais, para um mandato de dois anos, permitida uma reeleigdo para o mesmo cargo da diretoria”.

“Art. 16.

()

§ 7% - Toda a convocagdo para a reunido extraordinaria devera ser encaminhadalenviada via e-mail aos membros
titulares e suplentes, acusando recebimento e confirmando sua participagao”.

Art. 2° - Insere-se o § Unico no art. 9° e os arts. 9-A, 9-B e 9-C no Regimento Interno do Comité de Gerenciamento da
Bacia Hidrografica do Rio Passo Fundo, aprovado pela Resolugdaoe CRH 26/2006, gque passam a vigorar com a seguinte

()

“Paragrafo Unico — O Comité podera acolher estagiarios e bolsistas que desenvolvam projetos e atividades relacionadas
a gestio de recursos hidricos e suas areas afins”.

Art. 9°-A— Compete ao Assessor de Comunicagio:

|- Prestar assessoramento em assuntos relacionados a imprensa e demais ¢rgdos de comunicacgio;

Il = Diwulgar os trabalhos que se realizam no Comité, por meio de diversos instrumentos de comunicagdo social,
promovendo o seu conhecimento e o reconhecimento, interna e externamente;

Il = Fornecer apoio logistico a eventos promovidos pelo Comité ou em que ele participe;

IV — Manter contato permanente com a midia, fornecendo dados, materiais, marcando entrevistas;

V — Elaborar textos (releases), escrever materiais especiais, comentarios sobre os fatos e suas causas, resultados e
possiveis consequéncias;

V1 — Selecionar, divulgar e arquivar a comunicagio feita a respeito da institui¢do nos meios impressos e eletrdnicos;

VIl - Fotografar e gravar imagens jornalisticas;

VIl - Implantar agBes de relagdes plblicas e assessoria de imprensa;

X — Acompanhar as reuniées do Comité;

X— Elaborar e executar o Plano de Comunicagdo Social do Comité.

Art. 9-B — Compete ao Estagiario efou Bolsista:



afins;
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| — Auxiliar nas atividades da rotina pertinentes a Secretaria Executiva do Comité;
Il — Auxiliar na elaboragdo e execugdo de projetos;
Il — Ausiliar na mobilizagdo social da Bacia Hidrografica do Rio Passo Fundo para a gestio dos recursos hidricos e

IV — Auxilio na realizagéo de palestras e cursos sobre recursos hidricos e educagéo ambiental.
§ 1°- As atividades desempenhadas pelos estagidrios podem ou nédo ser renumeradas, de acordo com a legislagdo de

estagios vigente.

§ 2°— Aquantia de estagiarios efou bolsista pode variar de acordo com a necessidade do trabalho desenvohido.

Art. 9°-C — Compete ao Auxliar Administrativo:

| — Auxiliar o Secretdrio Executivo, exceto nas representages, em todas as suas fungdes administrativas e operacionais;
Il — Desenvolver atividades na drea administrativa dando suporte as atividades do Comité;

Il - Controlar a entrada e saida de materiais e documentos;

IV — Manter organizados documentos efou materiais em geral;

V- Atender ao publico em geral;

V1 — Participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenwolvidos no Ambito da Bacia Hidrografica do Rio Passo

Fundo;

VIl — Manter, organizar, classificar e atualizar argquivos, ficharios, livros, publicagbes e outros documentos, para

possibilitar controle e novas consultas;

Vil - Receber, entregar, levar e buscar documentos, materiais de pequeno porte, livros e outros, através de malote e

protocolo, providenciando os registros necessarios de empréstimos e devolugbes e afixar materiais de diwlgagdo em editais,
guando necessario;

IX — Executar tarefas pertinentes a area de atuacgio, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;
X— Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.”
Art. 3°— Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Porto Alegre, 06 de junho de 2018.

Maria Patricia Méllmann,
Presidente do CRH/RS.

Fernando Meirelles,
Secretario Executivo do CRH/RS.



