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RESOLUGAQ N° 240, de13 de setembro de 2017.

Consolida o Regimento Intemo do
Comitd de Gerenciamento da Bacia
Hidrografica do Alto Jacui.

O CONSELHO DE RECURSOS HIDRICOS DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Estadual n® 10.350, de 30 de dezembro de 1994, regulamentada pelo
Decreto Estadual n® 36.055, de 04 de julho de 1995, e suas posteriores modificagdes aplicaveis a
matéria,

considerando gue compete ao Conselho de Recursos Hidricos a homologacio dos
Regimentos Internos dos Comités de Gerenciamento de Bacia Hidrografica, nos termos do paraagrafo
Unico do art. 5°, do Decreto Estadual n® 37.034, de 21 de novembro de 1996,

considerando a publicagio do Regimento Interno do Comité de Gerenciamento da Bacia
Hidrografica do Alto Jacui no Diario Oficial do Estado de 03 de julho de 2002, 3 época ndo formalizada
como Resolugdo do Conselho de Recurses Hidricos,

considerando a proposta alteragdo do Regimento Interno aprovada na 110° Reunido

Extracrdindria do Comitg, realizada em 10 de junho de 2015, e na 113* Reunio Ordinaria do Comité,
realizada no dia 28 de outubro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° — Consolidar o Regimento Interno do Comité de Gerenciamento da Bacia
Hidrografica do Alto Jacui, com as alteragoes aprovadas pelo Comité no artigo 2°, artigo 6°,
caput e §§ 12 e 2° artigo 99, caput e paragrafo gnico, artigo 10, caput e §§ 1° 2° 3% 4° artigo 14,
caput e §§ 3% 4° 3%e 6% e arfige 13, 0 qual passa a ter a redacdo do anexo Unico desta Resolucdo.

Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Porto Alegre, 13 de setembro de 2017.
Maria Patricia Mollmann,
Presidente do CRH/RS
Fernando Meirelles,
Secretario Executivo do CRH/RS

ANEXO A RESOLUCAO CRH N° 240/2017
REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE GERENCIAMENTO DA
BACIA HIDROGRAFICA DO ALTO JACUI
| — DA DENOMINACAC E SEDE

Art. 1° — O Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Alto Jacui — Comité
ALTO JACUI — criado pelo Decreto Estadual n® 40.822, de 11 de junho de 2001, integrante do
Sistema Estadual de Recursos Hidricos, previsto na Lei Estadual n® 10.350, de 30 de dezembro
de 1994, serd regido por este Regimento, elaborado segundo o Decreto n® 37.034, de 21 de
novembro de 1996 e demais disposigdes legais pertinentes.

Art. 2° - A Sede do Comité Alto Jacui serd sempre em um dos municipios da bacia, em
territdrio localizado na Bacia Hidrografica do Alto Jacui, definido pela Diretoria eleita, durante o
seu periodo de mandato.

Il - DA CONSTITUICAD DO COMITE

Art, 3° — O Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Alto Jacui tera como
membros as entidades ou organismos representativos dos usuarios da agua, da populagio
da bacia e dos orgios da administragdo direta, estadual e federal, relacionados com recursos
hidricos, conforme os artigos 13 e 14 da Lei Estadual n® 10.350/94, eleitos por seus pares, para
um mandato de dois anos, permitida a reconducao.

Paragrafo dnico. Os integrantes do Comité terdo plenos poderes de representagioc
dos drgdos e entidades de origem, conforme dispde o art. 17 da Lei Estadual n® 10.350/94,

Art. 4°— Aos representantes compete cumprir as atribuigdes do Comité, definidas no art.
19 da Lei Estadual n® 10.350/94, bem como prover, desenvolver ou auxiliar no desenvolvimento
de atividades ou agdes que estejam a elas relacionadas, além de aprovar:

| — O Regimento Interno do Comité e suas alteragdes;

Il — O Plano Anual de Trabalho do Comité e a aplicag3o de seus recursos;
Il — Os relatdrios anuais de atividades;

IV — O Programa de trabalho de cada gestdo;

W — As atas das reunides.

Il - DA ADMINISTRACAO DO COMITE

A — PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA
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Art, 5 — O Comité terd uma Diretoria constituida por um Presidente & um Vice-
Presidente, eleitos de acordo com o art. 14, § 4° deste regimento.

Paragrafo Gnico. O Secretario Executivo é da indicagdo do Presidente e sera
referendado pelo Comité.

Art. 5° — Ocorrendo o afastamento definitivo do Presidente efou do Vice-Presidente,
o Comité reunir-se-a no prazo de 30 (trinta) dias para eleger ou sucessores, que completardo o
mandato em curso.

§ 1° — Ocorrendo o afastamento temporario ou definitivo do Presidente, assumira o
Vice-Presidente.

§ 2° - Ccorrendo o afastamento definitivo, o Vice-Presidente, mesmo que para ocupar
o cargo de Presidente, o novo Presidente convocara eleigido para preenchimento do cargo, em
30 (trinta) dias, sendo que o substituto completara o mandato.

Art, 7° - Compete ao Presidente do Comité:

I — representar o Comité em todos os atos a que deva estar presente ou designar
representante;

Il — as reunifies ordinarias e extraordinarias do Comité e presidi-las;

Il — assinar expedientes e atas das reunides junto ao Secretario Executivo;

IV — encaminhar as instituicées-membro todos os atos e decisbes aprovadas pelo Comité;
W — executar e fazer executar as deliberagfes tomadas em reunido pelo Comitg;

VI — elaborar o programa de trabalhe para sua gestdo, submetendo-o 2 apreciacdo do
Comité na primeira reunifo ordinaria do seu mandato;

Y1l — designar relatores para as matéras a serem apreciadas pelo Comité, fixando os prazos
para apresentacao dos relatorios;

Wil — autorizar, junto ao Secrefaric Executivo, despesas administrativas no ambito do
Comité;
IX — cumprir e fazer cumprir o Regimento Intermo e a Legislacdo em vigor;
X — o direifo de exercer o voto desempate;

Xl — submefer a aprovacdc do Comité, a cada reunio ordinaria, a(s) ata(s) da(s)
reunidoireunides) anterior(es);

Xl — desempenho de outras atribuigdes inerentes ac cargo.

Art. 8° — Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente em suas tarefas e atribuigdes
acompanha-lo e substitui-lo em seus impedimentos.

Art. 9° — O Comité manterd uma Secretaria Executiva coordenada pelo Secretario
Executivo com a finalidade de obter o apoio necessario ac desenvolvimento das atividades
pertinentes.

Paragrafo inico. Podera o comité dispor na Secretaria Executiva também de Secretario
Administrativo, Assessor de Comunicagao e Estagiario.

Art. 10 — Das competéncias da Secretaria Executiva:

§ 1° — Secretario Executivo:

| — organizar e coordenar os trabalhos da Secretaria Executiva;

Il — representar o Comité por designagdo do Presidents;

Il — convocar as reunides do Comité, quando determinado pelo Presidente;
IV — secretariar as reunides do Comité, lavrando as atas;

WV — auxiliar o presidente na elaborag3o e apresentar ao Comité os programas anuais de
trabalho, com os respectivos orcamentos;

V1 — assessorar o presidente e seu vice;
Wil — manter o expediente e os arquivos da Secretaria Executiva;

VIl = convocar o Comité, por escrito, no prazo previsto no art. 14, § 6° sempre que ocomer
a situagdo prevista no art. 6°, deste regimento,

I — coordenar as atividades da Comissdo Permanents de Assessoramento;

X — exercer outros encargos que |he forem atribuidos pelo Comité em reunido ordinaria ou
extraordinaria;

¥ — comunicar a entidade titular, cujo representante ndo comparecer a reunido do Comité;

Xl — elaborar o relatdrio anual de atividades do Comité, submetendo-o0 & apreciacdo do
mesmo na Ultima reunido ordinaria de cada ano;

XN — firmar, junto ao presidente, despesas administrativas no Ambito do Comité.

§ 2° — Secretario Administrativo:

| — convocar as reunides do Comité, quando determinado pelo Secretario Executivo;

Il — assessorar o Presidente, Vice-presidente e Secretario Executivo;

Il — convocar o Comité, por escrito, no prazo previsto no art. 14, § 6°, sempre que Ocorrer a
situagdo prevista no art. 6°, deste regimento na auséncia do Secretario Executivo;

IV — assessorar o Secretario Executivo com as atividades da Comiss3o Permanente de
Assessoramento;

V — exercer outros encargos que |he forem atribuidos pelo Comité em reunido ordinaria ou
extracrdinaria.
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§ 3° — Assessor de Comunicagdo:

| — organizar e coordenar os trabalhos de divulgacio do Comité;

Il - realizar planejamentos para divulgacdes das acdes do Comitg;

Il — acompanhar reunides e eventos do comité, fazendo registros e divulgando;
IV — manter atualizado o site e outros meios eletrénicos de midia;

% — auxiliar na organizagdo de reunides e eventos;

W1 — auxiliar o Presidente na elaboracdo de apresentacfes e representacdes do Comitg;
Il — assessorar o Presidente e 0 Vice-Presidenis;

Wl — assessorar o Secretario Executivo, quando em representaco do Comité;
1% — manter o expediente e os arquives das divulgacdes ocorridas;

X — fazer release de matérias para encaminhar a imprensa;

X1 — elaborar o relatorio anual de atividades desenvolvidas pelo Comité.

§ 4° — Estagiario:
| — acompanhar reunites e eventos do comité;

11— auxiliar o Secretario Executivo e Assessoria de Comunicag 3o na realizacio de Seminarios!
Encontros/Simpdsios focando as questdes ambientais, priortariamente recursos hidricos ou recursos
naturais na area de abrangéncia do Comité em parceria com instituicdes de ensino superior;

Il — auxiliar na produgio de material informativo/didatico: cartilhas, livros didaticos focando
a educacdo ambiental & os recursos hidricos, voltado para entidades e a populacdo em geral;

IV — auxiliar na institucionalizacdo do Comité, por meio de participacdo em eventos como:
feiras municipais e regionais, seminarios, simpdsios, cursos e outros eventos afins;

% — auxiliar na elaboragdo e atualizacdo de relatorios necessarios para o desenvolvimento
das atividades do Comité;

W1 — auxiliar e acompanhar a execugio de atividades a campo, visitas t&cnicas.
C — COMISSAO PERMANENTE DE ASSESSORAMENTO

Art. 11 — O Comité tera apoio de uma Comissdo Permanente de Assessoramento (CPA),
composta pela Secretaria Executiva e por representantes das entidades—membro do comité.

Paragrafo Onico. & Comissdo Permanente de Assessoramento sera definida pela
Diretoria e referendada pelo Comité, tendo mandato coincidente com ¢ mandato da Diretoria.

Art. 12 — Compete 4 Comissdo Permanente de Assessoramento:
| — assessorar o Presidente e o Vice-Presidente do Comité;
Il - propor ao Comité a criagdo de Grupos de Trabalho e indicar técnicos;

Il — supervisionar as atividades dos Grupos de Trabalho, emitindo parecer quando for
solicitado;

IV — encaminhar & Diretoria e submeter & aprovacdo do Comité, programas e agdes no
ambito da bacia hidrografica;

YV — apresentar ao Comité a situacdo de programas e acdes anteriormente propostos e
aprovados;

W1 — propor ao Comité alteragfes no Regimento Intermo, sempre que se fizer necessano.

D - DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 13 — Os Grupos de Trabalho tém a finalidade de realizar estudos e executar tarefas
especificas, com duragdo pré-fixada e serdo constituidos e desfeitos, de acordo com as
necessidades,

Paragrafo Gnico. Os grupos de trabalho serdo constituidos por representantes das
entidades-membro do Comité e/ou por especialistas.

E - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 14 — O Presidente criard uma Comissdo Eleitoral composta por trés membros do
comité, quatro meses antes da data de renovagéo do Plenario do Comité que ocorre a cada vinte
e quatro meses, que coordenara todo o processo até a eleigdo da nova Diretoria.
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§ 1° — A Comissdo Eleitoral encaminhara ao Conselho de Recursos Hidricos o pedido
de publicacéo, na midia impressa da regido, do Aviso Publico contendo as regras de candidatura
e eleigdo das entidades interessadas em ocupar vaga no Plenario do Comité.

§ 2° - As entidades-membro (titular e suplente], representantes da sociedade da bacia,
conforme composicdo de que trata o Decreto Estadual n® 39.639, de 28 de julho de 1999, serdo
eleitas por seus pares, em colégio constituido pelas entidades inscritas junto & Comissdo
Eleitoral, & por ela considerados aptos, sendo permitida a reeleigdo.

§ 3° — Os drgdos e entidades federais e estaduais serdo indicados em processo
coordenado pelo presidente. O processo eleitoral sera definido previamente, em reunido
ordinaria, pelo Comité.

§ 4° — O Presidente & o Vice-Presidente serdo eleitos entre os representantes das
entidades titulares do Comité, pertencentes ao grupo dos usuarios da agua e da populagio
da bacia, por maioria absoluta dos votos dos representantes legais, para um mandato de dois
anos, permitida uma reeleigdo para ¢ mesmo cargoe de diretoria.

§ 5° — A elei¢ido do Presidente e do Vice-Presidente ocorrera a cada vinte e quatro
meses a partir de sua posse,

§ 6° — Ocorrendo o afastamento definitive do Presidente efou do Vice-Presidente, o
Comité reunir-se-a no prazo de trinta dias para eleger seus substitutos, que completardo o
mandato em curso conforme o art, 6°,

F - DA COMISSAQ FISCAL

Art, 15 — O Comité Alto Jacui constituird uma Comissdo Fiscal composta por 3 (trés)
representantes das entidades-membro, com mandato coincidente com o da Diregdo, com a
fungio de fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Comité.

IV - DAS REUNIOES

Art. 16 — O Comité reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses, no minimo,
convocado pelo Presidente, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, e extraordinariamente,
sempre que necessario, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

§ 1° — A convocacgio extraordinaria podera ser também requerida a Diretoria por, no
minimo, um tergo dos representantes das entidades titulares, por escrito e justificado.

§ 2° — Para as reunides sempre serdo convocados os representantes das entidades
titulares e convidados os representantes das entidades suplentes.

§3°-Aconvocagio e o convite para todas as reunides serdo por escrito, acompanhados
da respectiva pauta e da ata da reunido anterior.

§ 4° — Na auséncia do representante da entidade titular, votara o respectivo
representante da entidade suplente.

§ 5°- Toda a convocacgdo para a reunido extraordinaria devera ser enviada aos
membros titulares via AR (Aviso de Recebimento).

Art. 17 — As reunides do Comité serdo piblicas, sendo instaladas com a presenca de,
no minimo, um tergo dos representantes das entidades com direito de voto, e as decisoes serdo
tomadas por maioria simples do quorum minimo, respeitando-se os artigos 18 e 25.

Art. 18 — As reunibes do Comité terdo a duragido de ate 06 (seis) horas, com a
possibilidade de prorrogacio, de acordo com a exigéncia da pauta, e obedecerd a seguinte
ordem: ABERTURA, ORDEM DO DIA E ASSUNTOS GERAIS.

§ 1° — Na abertura da reunidao devera ser verificada a existéncia de quorum minimo,
procedida a leitura, discussdo e aprovagde da ata da reunido anterior, leitura da pauta e
proposigio dos assuntos gerais.

§ 2° — No tratamento da ordem do dia, parte principal da reunido, serdao apresentados,
discutidos e votados, pela ordem, os assuntos constantes da pauta publicada e enviada as
entidades-membro junto & convocagdo da reunido.

§ 3° — Nos assuntos gerais, podera ser reservado espago para Tribuna Livre,
assegurada a sua utilizagdo para pessoas que, previamente realizaram sua inscrigdo e que
gueiram versar sobre assuntos de interesse da bacia, delimitando tempo para a Tribuna Livre,
de acordo com a situagdo e/ou condigdes momentaneas.

Art. 19 — Apds a realizagdo de cada reuniao, serdo encaminhadas copias da ata aos
representantes titulares e suplentes e a direcio de todas as entidades-membro do Comité.
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V — DAS ALTERAGCOES DO REGIMENTO INTERNO

Art. 20 — A alteragdo do Regimento Interno dar-se-a pela aprovagéo, por meio de voto
de, pelo menos, dois tergos dos representantes legais das entidades com direito de voto, em
reunido extraordinaria convocada para Alteracdo de Regimento do Comité.

Paragrafo dnico. Uma vez aprovadas as modificages citadas no Caput, elas serdo
encaminhadas as demais instincias competentes,

VI - DO PROCESSO DE DESLIGAMENTO OU RENUNCIA

Art. 21 — A entidade titular cujo representante ndo comparecer a 02 (duas) reunides
ordinarias consecutivas do Comité, sem justificativa apresentada por escrito até a proxima
reuniao, recebera comunicagio do desligamento de seu representante, e sera solicitada a fazer
nova indicagéo.

§ 1°— Caso ndo haja manifestagéi_c- da entidade titular no prazo de 30 (trinta) dias, apds
o recebimento da competente comunicagio, o assunto sera levado a discussdo em reunido do
Comité, que deliberara pelo desligamento definitive da entidade.

§ 2° — Ocorrendo o desligamento definitivo da entidade titular, o Comité convocara a
entidade suplente correspondente para assumir a sua vaga.

§ 3° - A vaga da entidade suplente serd preenchida por outra entidade da mesma
categoria ou subgrupo, dentre as ja inscritas no processo eleitoral para o periodo.

VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22 - A proposta de reformulagédo da composigio do Comité, a ser encaminhada ao
Conselho de Recursos Hidricos, devera ser aprovada por dois tergos dos representantes das
entidades com direito de voto, em reunido extraordinaria, convocada exclusivamente para esse
fim.

Art. 23 — O Comité definira, junto a Secretaria Executiva do Conselho dos Recursos
Hidricos do Estado do Rio Grande do Sul, a forma de manutengio da Secretaria Executiva
enquanto nao estiver sendo praticado o principio usuario pagador.

Art. 24 — A aprovacao, reforma ou alteragdo deste Regimento Interno, dar-se-a por dois
tergos dos representantes legais, em reunido extraordinaria do Comité.

Art, 25 — O voto nas reunides do Comité sera sempre aberto.

Art, 26 — Os casos omissos, neste Regimento, serdo decididos pela Presidéncia sob
referendo do Comité.

Art. 27 — Este Regimento Interno entrard em vigor apds sua aprovagio em reunido do
Comité, por maioria absoluta dos representantes das entidades com direito de voto, homolo-
gagio pelo Conselho de Recursos Hidricos — RS e publicagdo no Diarie Oficial do Estado.

Codigo: 1877066



