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RESOLUGAO N° 256, 05 de dezembro de 2017.
Altera o Regimento Interno do Comité de Gerenciamento da Bacia

Hidrografica do Baixo Jacui.

O CONSELHO DE RECURSOS HIDRICOS DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas afribuigdes conferidas pela
Lei Estadual n® 10.350, de 30 de dezembro de 1994, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 36.055, de 04 de julho de 1995, e
suas posteriores modificagbes aplicaveis a matéria,

Considerando o Decreto Estadual n® 37.034, de 21 de nowmbro de 1996, que define os pardmetfros de
elaboragio dos Regimentos Internos dos Comités de Gerenciamento das Bacias Hidrograficas;

considerando a Resolugdo CRH n®01/1999, que aprovou o Regimento Interno do Comitéd de Gerenciamento da
Bacia Hidrografica do Baixo Jacui Ad Referendum;

considerando a proposta aprovada de alteragdo do Regimento Internc na 2° Reunido Extraordinaria do Comité
de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Baixo Jacui realizada no dia 13 de dezembro de 2012;

considerando a reunido ordinaria do Comité de 26 de outubro de 2017, onde a proposta foi reavaliada, ajustada
e aprovada,

RESOLVE:
Art. 1° - Aprova a proposta de alteragdo do Regimento Interno do Comité de Gerenciamento da Bacia

Hidrografica do Baixo Jacui conforme texto na integra no anexo a Resolugio.
Art. 2°- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Porto Alegre 05 de dezembro de 2017.

Maria Patricia Mollmann,
Presidente do CRH/RS

Fernando Meirelles,
Secretario Executivo do CRH/RS
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ANEXO A RESOLUGAO N° 256/2017

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE GERENCIAMENTO DA BACIA HIDROGRAFICA DO BAIXO JACUI
| - DA DENOMINAGAO E SEDE
Art.1? - O Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Baixo Jacui - Comité do Baixo Jacui - criado pelo Decreto Estadual
N® 40.225, de 07-08-00, integrante do Sistema Estadual de Recursos Hidricos, previsto na Lei Estadual n® 10.350, de 30 de
Dezembro de 1994, sera regido por este Regimento, elaborado segundo o Decreto n® 37.034, de 21 de Novembro de 1996 e
demais disposigbes legais pertinentes.
Art. 2° - Asede do Comité do Baixo Jacui sera coincidente com a da Secretaria Executiva.
Il - DA CONSTITUIGAO DO COMITE
Art. 3° - O Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Baixo Jacui tera como membros as entidades ou organismos
representativos dos usuarios da agua, da populagdo da bacia e dos 6Orgdos da administragdo direta, estadual e federal,
relacionados com os recursos hidricos, conforme os artigos 13 e 14 da Lei Estadual n® 10.350/94, eleitos por seus pares, para
um mandato de dois anos, permitida a recondugao.
Paragrafo Unico. Os integrantes do Comité terdo plenos poderes de representagdo dos drgdos e entidades de origem,
conforme dispde o art. 17 da Lei Estadual n® 10.350/94.
Art. 4° - Aps representantes competem cumprir as afribuigdes do Comité, definidas no Art. 19 da Lei Estadual n® 10.350/94, bem
como prover, desenvolver ou auxliar no desenvolvimento de atividades ou agdes que estejam a elas relacionadas, além de
aprovar:l. O Regimento Interno do Comité e suas alteragdes;
Il. O Plano Anual de Trabalho do Comité e seu Orcamento;
lll. Os relatérios anuais de atividades;
IV. O Programa de trabalho de cada gestao;
V.As atas das reunides.
Paragrafo Unico — Cada entidade titular e suplente, devera indicar representante Unico para ocupar a vaga correspondente.
Il - DA ADMINISTRAGAO DO COMITE
A - Presidéncia e Vice-Presidéncia
Art. 5° - O Comité tera uma Diretoria constituida por um Presidente e um Vice - Presidente, eleitos dentre seus membros, por
maioria absoluta de votos e um Secretario Executivo, com mandato de dois anos, permitido a recondugéo.
Paragrafo Unico. O Secretario Executivo & da indicacdo do Presidente e sera referendado pelo comité.
Art. 6° - Ocorrendo o afastamento definitivo do Presidente efou do Vice- Presidente, o Comité reunir-se-a no prazo de 30itrinta)
dias para eleger os sucessores, que completardo o mandato em curso.
Paragrafo Unico. Nos casos de afastamento temporario ou definitivo do Presidente do Comité, seu cargo serd exercido pelo
Vice-Presidente.
Art. 7° - Compete ao Presidente do Comité:
|. Representar o Comité em todos os atos a que deva estar presente ou designar representante;
Il. Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Comité e presidi-las;
lll. Assinar expedientes e atas de reunies juntamente com o Secretario Executivo;
IV. Encaminhar as instituicdes-membro todos os atos e decis@es aprovadas pelo Comité;
. Executar e fazer executar as deliberagtes tomadas em reunido pelo Comité;
V1. Elaborar o programa de trabalho para a sua gestdo, submetendo-o a apreciagdo do Comité até a terceira reunido ordinaria de
seu mandato;
VIl. Designar relatores, membros do Comité, para as matérias a serem apreciadas pela plenaria, fixando os prazos para
apresentagado dos relatorios;
WIll. Autorizar, juntamente com o Secretario Executivo, despesas administrativas no ambito do Comité;
[X. Cumprir & fazer cumprir o Regimento Interno e a Legislagio em vigor;
X Odireito de exercer o voto desempate;
. Submeter & aprovagao do Comité, a cada reunido ordinaria, a(s) ata(s) da(s) reunido (reunides) anterior (es);
Xl Apresentar relatorio anual de atiidades do Comité elaborado pelo (a) Secretario (a) Executivo (a), submetendo-o a
apreciagdo da plenaria, na dltima reunido ordinaria de cada ano.
Xll. Desempenho de outras atribuigbes inerentes ao cargo.
Art. 8°- Compete ao Vice- Presidente auxiliar o Presidente em suas tarefas e atribuigdes e substitui-lo em seus impedimentos.
B - Secretaria Executiva
Art.9° - O Comité mantera uma Secretaria Executiva coordenada por um Secretario Executivo, podendo ter no maximo 5 (cinco)
estagiarios, com a finalidade de obter o apoio necessario ao desenvolvimento das atividades pertinentes.
Art. 10 — Compete ao Secretario Executivo:
|. organizar e coordenar os trabalhos da Secretaria Executiva;
IIl. representar o Comité por designagdo do Presidente;
lll. convocar as reunides do Comité, quando determinado pelo Presidente;
IV. secretariar as reunides do comité, lawando as atas;
V. auxiliar o Presidente na elaboragdo e apresentar ao Comité os Programas anuais de trabalho, com os respectivos
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orgcamentos;
VI. assessorar o Presidente e seu Vice;
VIl. manter o expediente e os arquivos da Secretaria Executiva;
V. convocar o Comité, por escrito, no prazo previsto no art. 15, sempre que ocorre a situacio prevista no art. 6°.
IX. Coordenar as atividades da Comisséo Permanente de Assessoramento;
X. Exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pelo Comité& em reunido ordinaria ou exraordinaria;
X1. Comunicar a entidade titular, cujo representante ndo comparecer a reunido do Comité;
Xl. Elaborar o relatério anual de atividades do Comité, submetendo-o & apreciagdo do mesmo na dltima reunido ordinaria de
cada ano;
Xll. Firmar juntamente com o presidente, despesas administrativas no ambito do Comité.
C - Comissao Permanente de Assessoramento
Art. 11 - O Comité tera apoio de uma Comissao Permanente de Assessoramento.
Art.12 - AComissdo Permanente de Assessoramento sera definida pelo Presidente e referendada pelo Comité; sera composta
pelo (a) Secretario (a) Executivo (a) e mais 7 (sete) pessoas indicadas pelos drgdos e entidades— membro do Comité, bem
como representantes da administracdo direta federal e estadual que atuarem no dmbito da Bacia Hidrografica do Baixo Jacui,
entre seus representantes, sempre que possivel garantindo-se proporcionalidade.
Paragrafo Unico. O mandato da Comiss&o coincidird com a duragdo do mandato da Presidéncia e Vice-Presidéncia.
Art.13 - Compete &4 Comiss&o Permanente de Assessoramento:
|. assessorar o Presidente do Comité;
Il. propor ao Comité a criagdo de grupos de trabalho e indicar técnicos;
lll. supenisionar as atividades dos grupos de trabalho;
IV. encaminhar a Diretoria e submeter a aprovagao do Comité, programas e agdes no ambito da bacia hidrografica;
V. apresentar ao Comité a situagdo de programas e agdes anteriormente propostos e aprovados;
V1. propor ao Comité alteragdes no Regimento Interno;
WVII. representar o Comité por designacdo do Presidente.
D - Dos Grupos de Trabalho
Art.14 - Os Grupos de Trabalho t&m a finalidade de realizar estudos e executar tarefas especificas, com duragdo pré-fixada e
serdao constituidos e desfeitos, de acordo com as necessidades.
Paragrafo Unico. Os Grupos de Trabalho serdo constituidos por representantes de entidades-membro do Comité elou por
especialistas.
IV. DAS REUNIOES
Art.15 - O Comité reunir-se-a, ordinariamente, a cada 30(trinta) dias, podendo se expandir por até 60(sessenta) dias, convocado
pelo Presidente, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias. E exdraordinariamente, sempre gue necessario, com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas horas).

Paragrafo Unico. Os representantes poderdo solicitar ao Presidente, por escrito, a convocagio de reunifio extraordinaria, com
justificativa assinada por, no minimo, um tergo de seus membros.

Art. 16 - As reunides do Comité funcionarfo com a presenga de, no minimo, um tergo dos representantes titulares ou em
condicdo de titularidade e deliberara por maioria simples de seus membros presentes.

Paragrafo Unico. Para as reunides sempre serdo convocados os representantes das entidades titulares e os representantes
das entidades suplentes.

Art.17 - Todo o representante tera direito a palavra no Comité, que o Presidente assegurara pelo tempo definido pela mesa
coordenadora dos trabalhos, sendo este previamente comunicado, ndo podendo, entretanto, desviar-se da discussao proposta.
Paragrafo Unico. O representante membro do Comité podera conceder apartes, segundo seu critério, dentro do tempo de sua
inscrigdo.

Art.18 - As reunides do Comité terdo a duracdo de 4 (quatro) horas no maxmo, com possibilidade de prorrogagdo de acordo
com a exigéncia da pauta e ocbedecera a seguinte ordem: ABERTURA, ORDEM DO DIA E ASSUNTOS GERAIS.

Paragrafo 1° - Na abertura da reunido devera ser verificada a existéncia de quorum minimo e sua condigdo de titularidade,
procedida a leitura, discussdo e aprovagao da ata da reunido anterior e a leitura do expediente;

Paragrafo 2° - No tratamento ordem do dia, parte principal da reunido, serdo apresentados, discutidos e votados, pela ordem, os
assuntos constantes da pauta publicada e enviada as entidades-membro junto & convocagdo da reunido;

Paragrafo 3° - Nos assuntos gerais devera ser reservado espago de 15 minutos para a TRIBUNALIVRE, assegurada a sua
utilizagdo para pessoas que, ndo tendo assento no Comité, queiram versar sobre assuntos de interesse da Bacia.

V — DAS PARTICIPAGOES ESPECIAS DE PESSOAS OU INSTITUICOES

Art.19 - O Comité poderd convidar, para participar de suas reunides, sem direito a voto nas deliberagdes, pessoas fisicas ou
juridicas, com atuacgdo na area de abrangé@ncia da Bacia Hidrografica do Baixo Jacui ou de interesse para suas atividades.

VI- DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 20 - Os membros, representantes de cada categoria ou setor dos grupos de usuarios da agua e da populagdo da Bacia,
serdo eleitos, a cada dois anos, em colégio constituido pelas entidades previamente inscritas junto ao Comité para esta
finalidade, de acordo com este Regimento.

Paragrafo 1° - Cada categoria elegera as entidades que a representardo, em nimero definido conforme a composigdo de que
trata o Decreto Estadual n® 40.225, de 07/08/00, ou o que venha substitui-lo, em ndmero definido pela legislacdo em vigor.
Paragrafo 2° - Os membros poderdao ser reconduzidos, desde que se submetam a nova eleigao nos termos do Caput deste
artigo.

Paragrafo 3° - O processo eleitoral sera definido previamente, em reunido ordinaria, pelo Comité.

Art. 21 - As entidades da administragdo direta, Federal e Estadual serdo indicadas nos termos da Art. 13, Inciso Il da Lei
Estadual n® 10.350/94, a cada dois anos, pelos respectivos Poderes Executivos, em processo coordenado pelo Presidente do
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Conselho de Recursos Hidricos do Rio Grande do Sul, sendo permitida a recondugio.

VIl - DO DESLIGAMENTO DE REPRESENTANTES

Art. 22 - Ainstituigdo cujo representante ndo comparecer a 2 (duas) reunides ordinarias consecutivas do Comité, ou 4 (quatro)
alternadas durante o mandato, sem justificativa por escrito e em até 7 (sete) dias apds a reunido, recebera comunicagao do
desligamento dos seus representantes, por Aviso de Recebimento, e sera solicitada a fazer nova indicagao.

Paragrafo 1° - Caso ndo haja manifestacio da entidade-membro no prazo de 30(trinta) dias apds o recebimento da competente
comunicacdo, o assunto sera levado a discussio em reunido do Comité, gque deliberara pelo desligamento ou ndo do mandato.

Paragrafo 2° - Ocorrendo o desligamento do mandato da entidade, o Comité convocara a entidade suplente correspondente
para suprir a vacancia.

Paragrafo 3° - Avaga da entidade suplente sera preenchida por outra entidade da mesma categoria ou subgrupo, dentre os ja
inscritos no processo eleitoral para o periodo.

Paragrafo 4° - A entidade cujo representante faltar a reunido sem justificativa escrita, sera sempre informada pela Secretaria
Executiva.

Vil - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 23 - O Comité definira, juntamente com a Secretaria Executiva do Conselho dos Recursos Hidricos do Estado do Rio Grande
do Sul, a forma de manutengdo da Secretaria Executiva enquanto ndo estiver sendo praticado o principio usuario-pagador.

Art. 24 - Aaprovacdo reforma ou alteracdo deste Regimento Interno, dar-se-a por maioria absoluta dos representantes legais,
em reunido extraordinaria do Comité.

Art. 25 - A proposta de alteragdo da composigdo do Comité devera ser aprovada por 2/3 de seus membros, em reunido
extraordinaria.

Art. 26 - O voto nas reunides do Comité sera sempre aberto, exceto no processo eleitoral de presidéncia e vice-presidéncia,
onde a definigdo da forma de votagao sera feita na dltima reunido ordinaria antes da eleigdo.

Art. 27 - Os casos omissos neste Regimento Interno, serdo analisados e terdo seu encaminhamento determinado sempre pela
Assembleia Geral do Comité.

Art. 28 - Este Regimento Interno entrara em vigor apds a sua aprovagao pelo Comité, homologagdo pelo Conselho de Recursos
Hidricos - RS e publicagdo no Diario Oficial do Estado.




