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CONSELHO DE RECURSOS HIDRICOS
RESOLUCAO N° 27/06
Altera o Regimento Interno do Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrogréafica do Rio Cai.

O CONSELHO DE RECURSOS HIDRICOS DO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuigbes que
Ihe conferem a Lei Estadual n. 10.350, de 30 de dezembro de 1994, regulamentada pelo Decreto n.
36.055, de 04 de julho de 1995, e suas posteriores modificagGes aplicaveis a matéria.

- Considerando a proposta de alteracdo do Regimento Interno do Comité de Gerenciamento da
Bacia Hidrogréafica do Rio Cai aprovada na reunido Extraordinaria, de 06 de junho de 2006, do
referido comité e, por encontrar-se em consonancia com as disposi¢des do Decreto n. 37.034, de
21 de novembro de 1996.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a proposta de alteracdo no Regimento Interno do Comité de Gerenciamento da
Bacia Hidrografica do Rio Cali, nos Art. 10, e § 2° do Art. 18, passando a vigorar o texto,
em anexo.

Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data da sua publicacéo, revogada as disposicGes em
contrario.

Porto Alegre, 11 de setembro de 2006

Paulo Renato Paim,
Secretario Executivo do CRH/RS

Claudio Dilda,
Presidente do CRH/RS

ANEXO RESOLUCAO N° 27/06
REGIMENTO INTERNO
DA DENOMINACAO E SEDE

Art. 1° - O Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Rio Cai — Comité Cai - criado pelo
Decreto Estadual N° 38.903, de 28 de setembro de 1998, integrante do Sistema Estadual de Recursos
Hidricos, previsto na Lei Estadual n° 10.350, de 30 de dezembro de 1994, sera regido por este
Regimento, elaborado segundo o Decreto n° 37.034, de 21 de novembro de 1996 e demais
disposicdes legais pertinentes.

Art. 2° - A sede do Comité sera em um dos municipios da bacia, em territério localizado na Bacia
Hidrografica do Rio Cai.

DA CONSTITUIGAO E DA COMPETENCIA DO COMITE

Art. 3° - O Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Rio Cai, terA& como membros as
entidades ou organismos representativos dos usuarios da agua, da populagdo da bacia e dos
orgédos da administracdo direta, estadual e federal, relacionados com recursos hidricos, conforme
os artigos 13 e 14 da Lei Estadual n° 10.350/94, e artigo 3° do Decreto Estadual n° 37.034 de 21 de
novembro de 1996.

Paragrafo Unico - Cada entidade, titular e suplente, deveré indicar representante Ginico para ocupar
a vaga correspondente.

Art. 4° - Aos representantes compete cumprir as atribuicdes do Comité, definidas no artigo 19 da
Lei Estadual n® 10.350/94, bem como promover, desenvolver ou auxiliar as atividades ou a¢des que
estejam a elas relacionadas, além de aprovar:

| - O Regimento Interno do Comité e suas alteragoes;

Il - O Plano Anual de Trabalho do Comité e seu Orgamento;

Il - Os relatérios anuais de atividades;

IV- O programa de trabalho de cada gestéo;

V - As atas das reunides.

DA ADMINISTRACAO DO COMITE
Da Diretoria
Art. 5° - O Comité tera uma diretoria constituida por Presidente e Vice-Presidente.

§ 1° - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos entre os membros do Comité, por maioria
absoluta de votos dos representantes legais, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a reelei¢éo.

§ 2° — Ocorrendo afastamento definitivo do Presidente e do Vice-Presidente, o Comité reunir-se-a
no prazo maximo de 30 (trinta) dias para eleger seus substitutos, que completardo o mandato em
curso.

Art. 6° - O Comité mantera uma Secretaria Executiva, coordenada por um Secretario Executivo,
indicado pelo Presidente e referendado pelo Comité.

Art. 7° - Compete ao Presidente do Comité:

| - representar o Comité em todos os atos a que deva estar presente ou designar representante;
Il - convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Comité, definindo sua pauta e presidindo-
as;

1l - assinar expedientes e atas das reunides juntamente com o Secretario Executivo;

IV - encaminhar as entidades-membro todos os atos e decisdes aprovadas pelo Comité;

V - executar e fazer executar as deliberagdes tomadas em reunido pelo Comité;

VI - elaborar o plano anual de trabalho para sua gestéo, submetendo-o a apreciagdo do Comité até
a terceira reunido ordinaria do seu mandato;

VIl -apresentar o relatério anual de atividades do Comité elaborado pelo Secretario Executivo,
submetendo-o a apreciacdo do Comité na Ultima reunido ordinaria de cada ano;

VIII - designar relatores para as matérias a serem apreciadas pelo Comité, fixando os prazos para
apresentagao dos relatorios;

IX - autorizar, juntamente com o Secretario Executivo, despesas administrativas no ambito do Comité;
X - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno e a Legislacdo em vigor;

XI - exercer o voto de desempate;

XIl - submeter a aprovagdo do Comité, a cada reunido ordinéria, a(s) ata(s) da(s) reunido(es )
anterior(es);

Xl - desempenhar outras atribui¢cdes inerentes ao cargo.

Art. 8° - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos e auxilia-lo nas
suas atribuicdes.

Art. 9° - Compete ao Secretario Executivo:

| - organizar e coordenar os trabalhos da Secretaria Executiva;

Il - representar o Comité por designagéo do Presidente;

11l - convocar as reunides do Comité, quando determinado pelo Presidente;
IV - secretariar as reunifes do Comité, lavrando as atas;


gabriel-frota
Realce


