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RE SDLI.IQA".D H= 15572014, de 10 de setemiwo de 2014

Aprova o Regimento Intemo do
Conité Local de Gerenciamento da
Bacia Hidrografica do Rio Mampikuba

) CONSELHO DE RECURSOSHIDRICOS DO RIO GRANDE DO SUL— CRHRS,
criado pela Lei Estadual n® 10.320/84, de 30 de dezembro de 1994, regdamentado pelo Decreto n®
36.055, de 04 de julho de 1935, & suas podteriores modificacies aplicaweis & matéria,

Consideranda & Lei M® 103501934 gue instituiu o Sistema Estadud de Recursos Hidhicos

Considerando & proposta de Regimento Intemno do Comité de Gerendamento da Bacia
Hidrografica do Rio Mampituba, chiado pelo Decreto Estadual M* 49 534, 20 de novembro de 2012,
aprovada pela plendia do Comité no dia 14 de marco de 2014,

Considerando o parecer da Camara TEecnica de Assuntos Ingituicdes & Juridicos do CRAS
R=;

Consideranda a Septuagésima Sétima Reunido Ordindria do Conselho de Recursos
Hidricos
RESOLVE:
Art. 1° - 2provar o Regmento Intemo do Comité Local de Gerenciamento da Bacia Hidroorafica do
Fio Mampituba, em anexo.
Art 2° - Esta Resolucd ertra em wigor na data da sus puklicagdo, revogada as dizposicdes em
contraio.
Poro Alegre, 10 de setembro de 2014,
Heio Licio Fraga Pereira,
Prezidente do CREHRS
Patricia Moreira Cardoso,
Secretania Executiva do CRHRS
REGIMEHNTO INTERHOD
ComitéLocal de Gerenciamernto da Bacia Hidrografica do Rio Mampituba
Titulo |
Da denominagio e Sede
At 1% -0 Comité Locsl de Gerenciamerto da Bada Hidrografics do Rio Mampituba, criado pelo
decreto n° 49,834 de 19 de novembro de 201 2, integrante dao Sistema Estadud de Recursos Hidicos,
previgo na Lei n® 10.350, de 30 de dezembro de 1994, serd redido por este Regimento, eaborada
segundo o Decreto ne 37.034, de 21 de novembro de 1996 & demais disposicies legais petinentes.
At 2% - O Comité Local da Rio Mampituba s2ré sediado em um dos municpios localizados na Bacia
Hidrografica do Rio Mampituba, a ser definido em reunida do Comité.
Paragrafo Gnico — & stuacio do Comité tem como area de abrangéncia as terras drenadas pelos
corpos de agua de dominio do Estado oo Rio Grande do Sul gue afluem para o do Mampituba,
exduindo =2u leito oue & de dominio da Unido.
Titulo Il
Da constituigio e da competéncia do comité
At 3° - O Comité Local de Gerenciamerto da Bada Hidrografica do Rio Mampituba, terd comao
metnkros poenciais todas as entidades ou organismos reprezentativos dos usuarios da dgua, da
populacio da baca e dos drghos da administacio dircta estadual e ederal, relacionados com
recursns hidricos, confarme oz atigoz 13 & 14 da Lei Egtadual n° 10.350/84, & atigo 3° do Decreto
Estadual n= 37.034, de 21 de novembra de 1996, O mandato das entidades serd de dois anos.
Paragrafo anico — Cada entidade, titular e suplente, devera indicar representante Onico peara ocupar

A, 4° - Aoz representantes compete cumpric ss stribuigdes conferidas ao Comité, conforme artigo
19 da Lei Estadual no 10350094 bem como promover, desanvalver e auxiliar no desenvolimento de
stividlaces ou agies gue etejam & elas relacionadas, além de aprovar

| — 2 RegmentoInterno do Comité e suas dteragdes;

Il — Q@ Plano Anual de Trabalho do Comité e ssu Orgam ento;

Il — O relatdios anuais de atividade,

I% — O programa de trabalho de cada gedtan,

W — &z gtas das reunides;
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Titudo I

Da administragao do comité e da diretoria
At 5% - O Comité terd uma diretoria constituida por Presidente e Yice-P residerte,
£1% - O Presiderte & o Mice-Presidente zerdo deitos entre o= membroz do Comité, por maiaria
abzoluta de vaoz dos membroz titulares ou suplentes, para um mandato de 2 (dois)] ancs, sendo
permitichs uma reconducio.
& 2% - Qcorrendo sfastamento concomitante e defnitivo do Presidente e do Yice-Presidente, o
Comité Feunir-se-a no prazo maximao de 30 kinta) dias ceiz para eleger seus substitutos, os quais
completarao o mandata em curso.
& 3°- Ocorrendo o afagtamento temporario ou definitivo do Presidente azsumird o Yice-Presidente.
& 4°. Ocorrendo o afagtamento definitivo do Presidente, o “Vice-Presidente assumird e conwocera
eleicio pars preenchim ento do cargo vago, podendo sero de Vice-Presidente ou Presidente conforme
detemminacio do Presidente em exerdcio, em 30 (trints) diss Jteis, que completara o mandsto.
At 52 - O comité manterd uma Secretaria Executiva, coordenada por 1 (um Secretario Executivo,
indicado pelo Presiderte "ad referendur do Comité,
& 1°- AS ecretaria Executiva podera ser ocupada preferencialm ente por uma das entidades integrantes
do Comité e o cargo de Secretario Exeoutivo podera ser ocupado por um representante de entidade
integrante do Comité.
At 72 - Compete ao Presidente do Comité:
| — representar o Comité em todos oz atos & gue devs estar presente ou designar representante;
Il — comvacar reunides ardinarias e extraordingr as do Comité, propondo sua pauta e presidindo-as;
Il — azsirar expedientes e atas das reunides juntamente com o Secretaio Executiva
I — encaminhat 42 ertidadesmembro todos os atos e ded sbes sprovadas pelo Comité até a primeira
reuni&n ordindria do seu mandato;
Y — executar e fazer executar a3 deliberagies tomadss em reunido pelo Comité;
] — elaborar 0 programa de trabaho pars sus gestéo, submetendo-a & apreciacio do Comité;
%l — apresentar o relatdrio anual de atividades do Comité elaborado pelo Secretario Executiva,
submetendo-o & apreciacio do comité na Gftima reunido ordinaria de cads ano do mandsto;
Wil — desigrar relatores para as maérias a serem apreciadas pelo Comité, fiando oz prazos pars
apresentacso dos relstdrios;
| —autorizar, juntam ente com o Secretario E xecutivo, despesas administrativas no ambito do Comité;
® — cumprir e fazer cumprir o Regimerto Intemo & a legislacio em sigor,
¥l — exercer o voto de desempste;
Hll — submeter & aprovagio do Comité, em cada reunido ordingria, al=) atalz) dals) reunidoldes)
artenores]
RN — dessmpertar as stribuictes inerentes ao cargo;

®I% — organizar e cootdenar oz fdmns presdstos no arigo 23,

At 8% - Compete ao vYice-P residente substituir o Presiderte em seus impedimentos & auxdlia-lo nas
suas atribuicles.

A, 9% - Compete a0 Secretaio Execitivo;

| — organi zar e coordenar oz trabalhos da Secretaria Execuiva,

[l —representar o Comité por designacio do Presidente,

Il — convocar &3 reunides do Comité guando determinado pelo Presidente;

I — zecretariar &2 reunides do Caomité, lavrando & assinando a2 atas

W — auxiliar o Presidente na elaboracio e apresentagdo ao Comité do Plano Arual de Trabalho, com
respedivos argam entos;

"1 —aszzessorar o Presicdente e s2u Yice,

"1l — manter o expedierte e oz arguivos da Secrdaria Execdive,

W1|| — convocar o Comité, por escrito, no prazo maxdma de 7 (sete) diss dteis, sempre gue ocorrer &
situacio previta no § 2 do artigo 5° do preserte Regimento [ntemo;

| ¥ — coordenat a2 stividades da Comis=8o Pemmanente de Assessoramento [CPA);

¥ — elshorar o relatono anual de atividades do Comitg;

¥l — autorizar, juntamente oom o Presidente, despesas administrativas no dmbito do Comité;

2l — exercer outras fungles que lhe forem atribudos em reunides;

¥ — comunicar & entidade titular, cujo representante ndo tenha com parecido sem justificativa o trés
reunides do Comité, conforme estabelece o atigo 20 dede regmento
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Da Comissdio Permanente De Assessoramento (CPA)

At 10 - o Comité terd apoio de uma Comizsho Pennanerte de Azsessoramento composts pelo
Secretario Executivo e por integrantes do Plenario Comité.
Paragrafo Gnico — A& composicéo da Comizsfo Permanente de Assessorsmento serd definida pelo
Presidente " seferendur do Comité tendo seu mandato com durscio coincdente ao da Dirstoria.
&rt. 11 - Compete a Comizsfio Pemmanente de Azsessoramento;
| — az=es=orar o Presidente do Comité;
[l — propor 50 Comité a ciiagdo de Grupos de Trabalho (GT7°5), a5SiMm como sus Com posicsn;
Il — &valiar &= propostas de interesse da Bacia Hidrografica encaminhados ao Comité;
I% — superdsionar os programas e agies de interesse da Bacia Hidrografica anteriommente propostas
e aprovadas,
YW — supervisionar az atividades dos grupos, emitindo parecer quando for solicitado;
" —encamirhar a Diretoria programas e agies de interesse da bada hidrografics;
W1 — propor a0 Comité dteracdes no Regimento Intemo.

Dos Grupos De Trabalho
At 12 - 0= Grupos de Trabalho tem por finalicade reslizar estudos e executar tarefaz especificas,
cotm duracio pré-ficadas .
1% - Serdo congituidos e desfeitos de acordo com as necessidades;
£2° - Oz Grupos de Trabalbho serdo condituidos por representantes de entidades membno do Comitg,
acrescidos de espedalistas, 2 necessanio.

Titulo IV
Das Reunibes

&rt 13 -0 Comitéreunir-22-&, ordinariamente, no minimo, & cada 2 (dois)meses e, exdraordinariamente,
SEMQre gUE Necessario por n:u:un%.-‘un::au;:é’n:u do Presiderte, com antecedéncia de 7 (s=te) diss (el = pars
ambaz as srtua-;::ues ficando na Utima reunido Drdlnarla agendada a data da reunido zeguinte,
F‘aragr“aﬁ:I Unico — O3 representantes poder&o solictar o Presiderte, por escrito, & convocacio oe
reunido exraordingria, com fundamentacio assinada por, no minimo, um terco de s2us membros.
Art. 14 - A= reunides dn:u Comité serdo poblicas, sendo ingalsdas com a presencs de, no minimo, um
terco dos refresentantes das vagas preenchidas, com direito & woto.
% 1% - Para az reunides do Comité serdo obrigatodamerte convocados os representantes das
ertidades titulares e o= representantes das entidades suplentes.
£ 2°- MNa austnoia do represertante da entidade titular, wota o respectivo representante da ertidade
supente.
§ 37 - Az wotagdes somente e dardo por maioria simples (metade mais um) das ertidades membros
do Comité presentes, desde que haja quanim | exceto os casns previgos nos aigos 26 & 27 deste
Fegimenta.
Art. 15 - Todo represertante terd direito & palssya pelo petiodo presiamente estabelecido pela
Presidente n&o podendo, entretarto, desviar-se do tema proposts;
Faragrafo Unico — O representante membro do Comité poderd conceder apates, segunda citédo
seu, dentro oo tempo da sus inscrico.
At 16 - Az reunides terdo a duracio de até 3(trés) horas, com possibilidade de prorrogagio por um
periodn maximo de 30 (tints) minutos, de acordo com & exigéncia da pacta & obedecerd & sequints
ordem; 2BERTURA— ORDEM DO DIAE ASSUNTOS GERAS,
& 1° - Ma shertura da reunido devera ser verfcada & exsténcia de guorum minimo, procedendo &
leftura, discussdo e aprovacdo da ata de reunido anterior & & |eturs do expedients.
£ 2% -MNa abordagem da Ordem do dia, parte principal da reunido, as queddes serdo apresertadas,
distutidas e votadas, obedecendo 5 ordem constante da pauta publicads e envisda &z entidades jurto
COIM & COMOCECED da reunifo.
§ 37 - Mos assuntos gers s sera reservado o espaco de dé 30 drinta) minutos para "manifestactes”,
cotn o direito a trés minutos de wso da palavrs para cada represertante.
§ 47 -Nos sssuntos gerais deverd ser reservads espaco de aé 13 ([guinze) minutos para & "Tribure
Livre", sssegurada 3 sua ulilizagio para pessoas gue, ndo tendo assento no Comité, gqueirsm versar
zobre 0 azsunto de irteresse da Bacia, com direito 5 trés minutos para cada interveniente.
£ 5°%. A pauta de cada reunido podera 2er decidida na reuni&o anterior ou definida pelo P residerte
com o audlio da Comissho Permanente de Azsessoramento.
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Titulo V
DasP articipag des Especiais De Pessoas Ou Instkuigoes

At AT -0 comité poderd convidar, para padicipar de suas reunides e outras stividades, s=em direito a
vofo nasdeliberagies pessoas fisicas oujuridicas, com stuagio na bada hidrografics ou de interesse
patra suas atividades,

Titulo W1

Do Processo Eleitoral

Art. 15 - &z ertidades membroz, tiulares e suplentes, reprezentartes de cada categora oy dos
GrUpos oo USUANDS da dgus e da populacio da bada, serdo eleitss por seus pares, a cada dois anos,
em oolédin congituido pelas entidades previamente insctitas junto a0 Comité para esta finalidade,
serdo permitida a resleicio.
§ 17 - Ainscricdo para a eleicao sera divulgada straves de Sviso Publico;
§ 27 -0 SvisoPublico serd publicads com um prazo minimo de 60 (sessenta) diss da data de eleicio
das entidades, o que devera ocorrer antes de completar-22 o mandato de 2 anos.
% 3°- Cada Categoria elegerd sz entidades gue oz representardo, em nometro definido conforme a
composicio de gue trata o Decreto Estacdual n° 45.834 de 19 de novembro de 2012
§ 4% - A eleicio da Diretoria sera corwocada no prazo maximo de 60 (zesserts) dias apds a eleicio
das entidades membros.
At 19 - Sera ctada uma comissio eletoral para acompanhar o processo de encaminbamento de
documentagio das entidades candidatas a0 Comité, formado por 3 (trés) representantes membros
do Comité;
Lpt. 20 - Az entidades da administracdo direta, Federal e Egtadual, serao indicadas nos termos do Art.
13, Incizo I da Lei Estadual n* 10,3501 9, a cada doiz anog, pelosrespedivos P oderes Executivios,
em processn coordenado pelo Presidents do Consslho de Recursos Hidicos do Rio Grande do Sul.

Titulo VI

Das Atas
L. 21 - Aata & 0 resumo das ocoréncias verificadas nas reunides do Comité.
PARAGRAFD UMICO - Az astas serdo digitadas, posteriommente & reunido, sendo enviadas aos
representantes para aprecacio e aprovacdo na reunido seguinte. As stas deverfo ser impressas,
rubicadas pelo Presiderte e Secretédrio E xecutivo, scom panhadas das ias de presengs, podendo
zer posteriarmente encadernacdas.

Titulo VNI

Do Desligamnento

At 22 - & entidade (zeja fitular ou suplente) cujo representante ndo comparecer a 3 Grés) reurides
consecuivas ou aternadss do Comité, sem justificativa, recebera comunicacio de desligamento do
sell representante & serd solictads & fazer novaindicacio.
£1°- Casondo haja manifetacio ds entidade membro (zeja titular ou suplente) no prazo de 30 (tints)
diz=s, 0 azsurto 22rd levado & disouzsfo em reunido do Comité, que deliberarsd sobre a pozsihilidade
de zeu desligamento.
& 2° - Ocorrendo o desligamento da ertidade mem bra titular, o Comité convocara a entidade suplente
correspondente para suporir & vacincis.
§ 3° - Avaoa o entidade suplente sera preenchida por outra entidade da mesma categoria, dentre os
j& inzcritos no processo eleitoral para o pefoda. S e houver mais de uma entidade inscrita, serdotodas
convocadss e elaz decidirdo gqual representante serd indicado para supléncia.
At 23 - Docorendo a rendncia de uma ertidade membro, aplicar-se-&0 as disposigies previstas nos
pardgrafos 2% e 3% do atigo 222
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Titulo IX
Das Disposigoes Gerais E Transitorias

at. 24 - O Comité defifird, juntamente com a Secretaria Executiva do Conselho doz Recursos
Hidricos do Estado do Rio Grande do Sul, 5 forma de manutencio da Secretaria Executiva, enguanto
nao estiver sendo praticado o principio wsuariopagador.

At 25 - Sempre que julgar necessaio o Comité promoverd Fdruns Regionsis com a participacio da
comunidade, para dizcussfo de guestdes de interesse locd e da Bacis sohre a gestdo dos Recursos
Hidricos da Bada Hidrografica do Rio bampituba.

At 26 - Asprovacio, rebrma ou ateracio deste Regimenta Interno, dar-se-4 por maioria absoluta dos
tepresentantes presentes, respeitando o quonim, em reunido exddraordinaria do Comité, convocada
esped ficamente para ede fim "ad weferendur do Conselho de Recwrsos Hidricos.

At 27 - A proposta de atersgio da composicio do Comité deverd ser aprovads por dois tergos
de zeus representantes, em reunifo extraordingria e ser encaminhada ao Conselho de Recursos
Hidricos do Rio Grande do Sul para homol ogacio,

At 28 - O representante membro do Comité gue concorrer & cargo eletivo deverd se afastar de suas
atividades pelo prazo minimo de 3 (trés) meses antes do pleto. Durante este periodo & entidade
poderd indicar um substituto ou assumird a entidacde suplente.

St 29 - Enguanto ndo houver condigies maeriais para marter a sede fisica do Comité, a mesma
=etd definida pela Diretoria eleita durante perodao de seu mandato.

At 30 - Oz casos omizsos nege Redimerto Interno, ser@o decididoz pela Presidéncia, “ad
weferendun do Comité, em reunido ordindria ou extraordindria, guando necessArio, desde gue ndo
confitemn com oz pardmetros legais do Sidema Egtadual de Recursos Hidhoos.,

&t. 31 - Egte Regimento entrard em vigor spds sua aprovagio pelo Comité, homologado pelo
Conzelho de Recursos Hidricos do Rio Grande do Sul e publicada no Didio Ofidal do Estado.

Codigo: TH56T2



